
РАЗДЕЛ 2. Инновационная и проектная деятельность
 Индикаторы оценки  Перечень документов Ссылка на подтверждающий документ 

 
2.1. Инновационность 

образовательной 
программы ДОО 

Протокол педагогического совета ДОО о
внесении  изменений  в  образовательную
программу 

  
 

2.2. Инновационность 
условий реализации 
образовательной 
программы 

Протокол педагогического совета ДОО о
внедрении новых условий

  

Фото и видео отчеты по мероприятиям на
сайте образовательной организации 

  https://vk.com/wall-195567826_2348 

План  мониторинга  внедрения
инновационных  условий  в  реализацию
образовательной программы 

  
 

Фонды оценочных средств  

  Анализ эффективности использования 
новых условий 

 

2.3.  Приказ ДОО (Управления образования г.
Ростова-на-Дону, Министерства общего и
профессионального  образования
Ростовской  области)  о  реализации
инновационной (опытно-
экспериментальной) программы (проекта)

 https://cloud.mail.ru/public/83Go/395jaY2m9  
 
 
 

  Презентация программы (проекта)  https://cloud.mail.ru/public/jWMc/VF1RUrinS 

  Отчет  или  выступление  руководителя  о
реализации инновационных программ
(проектов) 

  
 

  Публикации  о  мероприятиях  на
официальной странице Управления

  

https://cloud.mail.ru/public/jWMc/VF1RUrinS
https://cloud.mail.ru/public/83Go/395jaY2m9
https://vk.com/wall-195567826_2348


 
образования/на сайтах Администрации 
города 

 

  Публикации по инновационному проекту.
Сертификат/свидетельство о публикации
(для электронной публикации) 

 
 

  Справка руководителя о количестве 
участников в процентах. Приказ по ДОУ 
о создании рабочей группы по 
инновационной деятельности 

 

  Программа стажировки и отчёт  https://cloud.mail.ru/public/FEpv/rTuoAnAwx 

2.4. Создание
инновационного
пространства  (или
интеграция  в  уже
существующее) 

Договор  о  сотрудничестве  с  ведущими
вузами и научно-исследовательскими
 организациями 
  

  https://cloud.mail.ru/public/MDkz/vNNFeGhuQ 
 

 

https://cloud.mail.ru/public/MDkz/vNNFeGhuQ
https://cloud.mail.ru/public/FEpv/rTuoAnAwx

